
Travail à l’extérieur seulement. 
Rencontre à Chambly à 6h du matin pour 
le covoiturage. 

Entrée en poste : 
Le 15 juin 2026 (Date de �n plani�ée pour 
vendredi 14 août 2026) 
Durée : 
8 semaines
Nombre d’heures par semaine :
35 heures 
Salaire horaire :
18,75$ 

Le COVABAR est un OBNL qui coordonne la gestion 
intégrée des ressources en eau et le Plan directeur de l’eau 
(PDE) pour son territoire, par des interventions telles que la 
sensibilisation, l’éducation, les chantiers d’aménagement 
agroforestiers, la protection des espèces fauniques et 
�oristiques avec statut de protection, la concertation et 
l’implication citoyenne.COVABAR - 806, rue Richelieu Beloeil QC J3G 4P6 - 450.446.8030

DESCRIPTION DES TÂCHES : 

COMPÉTENCES RECHERCHÉES :  

LIEUX DE TRAVAIL : 

CONDITIONS : 

Depuis 2021, le COVABAR est chargé du contrôle de la châtaigne d’eau, une 
espèce aquatique exotique et envahissante, dans la rivière du Sud et ses 
tributaires. Sous la supervision de la chargée de projets et du chef(fe) d’équipe, 
l’agent devra patrouiller en embarcation motorisée les rivières ciblées a�n de 
détecter la châtaigne d’eau. En cas de détection, elle sera contrôlée selon les 
méthodes approuvées par le ministère.

• Collaboration au sein d’une équipe à l’arrachage de la châtaigne d’eau, une 
plante exotique envahissante ;  
• Recherche, récolte et décompte de la châtaigne d’eau. Transport des plantes 
arrachées aux sites désignés, à bord d’embarcations avec moteur de surface ; 
• Travail ayant lieu majoritairement dans la rivière du Sud, dans la municipalité 
d’Henryville (Montérégie), avec possibilité d’excursions sur la rivière Richelieu 
et la rivière l’Acadie ;  
• Entretiens mécaniques de routine des moteurs (une formation sera o�erte). 
• Recherche et arrachage de nerprun bourdaine et cathartique
• Toutes tâches connexes

AGENT(E) AU CONTRÔLE
D’ESPÈCES EXOTIQUES ENVAHISSANTES

Nombre de postes o�erts : 3

• Diplôme d’études collégiales (DEC) ou universitaire terminé ou en cours (biolo-
gie, bioécologie, sciences de la nature, aménagement de la faune, environne-
ment ou autre formation pertinente ; 
• Capacité à travailler et collaborer en équipe ; 
• Capacité à travailler dans des conditions climatiques pouvant être di�ciles 
(chaleur, pluie, vent) ; 
• Bonne capacité physique et endurance. 
• Carte de conducteur d’embarcation de plaisance (sinon, le cours devra être 
complété avant le 22 juin)

Atouts à la candidature :  
• Expérience en navigation d’une chaloupe. 
• Expérience en contrôle d’espèces exotiques envahissantes
• Certi�cat de secourisme

• Véhicule requis pour se rendre au lieu 
de rencontre (lieu de rencontre au 
terminus de Chambly et lieu de travail à 
Henryville ou sites avoisinant la rivière 
Richelieu)
   
• Les postes seront octroyés aux candi-
dat(e)s admissibles au programme de 
�nancement d’Emploi d’été Canada 
(étudiants ou non, 30 ans et moins). 

Pour visualiser les autres emplois d'été 
disponibles, visitez : www.covabar.qc.ca

Envoyez votre candidature à l’adresse 
suivante : 
aurelie.laperriere@covabar.qc.ca


